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Oggetto: schede telefoniche aziendali   
  

Apprendiamo di una azione, in corso, di razionalizzazione sulla assegnazione delle schede 

telefoniche di servizio/aziendali per smartphone. L’avviso di chiusura della linea di telefonia 

mobile è stato comunicato a una parte degli attuali fruitori con n. 8 giorni di anticipo e senza una 

chiara motivazione.  
 

Si ritiene opportuno, nel rispetto del principio della trasparenza, avere informazione sui criteri e 

sulle finalità che hanno guidato l'iniziativa. Considerando poi normale che siano pubblici i 

nominativi dei fruitori della SIM uniBa, se ne chiede l’elenco e si suggerisce che gli stessi indichino 

il relativo numero telefonico nella propria pagina della rubrica on line sul sito uniBA.  
  

Nel merito, si chiede di organizzare una specifica riunione con le OO.SS. e la RSU per un utile 

confronto di idee e di proposte su una necessaria regolamentazione della materia.   
    

A tal fine si chiede copia dell’attuale convenzione e informazioni su un eventuale rinnovo o diversa 

convenzione con nuovo Gestore. Ricordiamo infine che in molti ambiti anche della Pubblica 

Amministrazione, come già in grandi aziende del Privato, l’assegnazione di SIM aziendale 

(ovviamente a specifiche condizioni) è assicurata a tutti i dipendenti che ne facciano richiesta.   
  

Sicuri di un gradito riscontro, si inviano distinti saluti. 
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